Наш Центр вчера, сегодня, завтра…
Без прошлого нет настоящего, 

без настоящего нет будущего. 

Муниципальное образовательное учреждение дополнительного образования Детский центр "Восхождение" (далее МОУДО ДЦ «Восхождение») ведет свою историю с января 1994 года, когда в Кировском районе г. Ярославля были открыты 2 центра внешкольной работы: Центр духовной культуры "Восхождение" и Центр народных традиций "Творчество".Ярославль – сердце Золотого кольца Росси, древний город, устремленный в будущее, в котором создаются все условия для комфортного проживания, где  каждый взрослый и ребенок сможет найти себе занятие по душе. 

Главная задача центра духовной культуры "Восхождение" заключалась в оказании помощи свободно развивающейся личности ребенка в восхождении к высотам своего "человеческого духа" и высотам общечеловеческой духовной культуры. Прежде всего, предполагалось систематическое дополнительное образование детей в области этики и основ мировой культуры, построенное по учебному плану на несколько лет, рассчитанному на детей с 6-летнего возраста.

Основной задачей центра "Творчество" было оказание помощи семье в воспитании детей на основе народных традиций с использованием художественных ремесел и общения с природой, создание условий для повышения культурного уровня и расширения кругозора ребенка. Деятельность центра строилась на принципе постижения народных традиций как живого естественного процесса, органично включенного в современную окружающую действительность.

В 2000 году отдел образования Кировской территориальной администрации направил в мэрию г. Ярославля проект по созданию в районе нового центра дополнительного образования, основная деятельность которого была бы направлена на военно-патриотическое воспитание подрастающего поколения. В связи с этим было предусмотрено слияние центров дополнительного образования детей «Восхождение» и «Творчество» в единый центр художественно-эстетического воспитания детей «Восхождение». При реорганизации предполагалось передать все группы, работающие по программам спортивно-оздоровительной направленности вновь созданному центру.

  26 сентября 2000 года Постановлением мэра города Ярославля № 6/61 путём слияния двух учреждений - центра народных традиций "Творчество" и центра духовной культуры "Восхождение" был создан МОУДОД ЦДОД «Восхождение». В связи с этим основные направленности центра - художественно-эстетическая и социально-педагогическая.

При реорганизации в оперативное управление МОУДОД ЦДОД «Восхождение» были переданы следующие помещения:

· бывший детский сад № 35 по адресу: ул. Трефолева, д.11 а;

· бывшая комната школьника по адресу: ул. Богдановича, д.8;

· помещение цокольного этажа по адресу: ул. С. Щедрина, д.59.

В 2011 году комитету по управлению муниципальным имуществом мэрии города Ярославля (Приказы управления муниципальным имуществом мэрии города Ярославля №6/1796 от 10.12.2011 г. и №6/1134 от 25.07.2011 г.) были переданы бывшая комната школьника и помещение цокольного этажа. Так же, в 2011 году по приказу комитета по управлению муниципальным имуществом мэрии города Ярославля № 6/1081 от 12.07.2011 г были переданы в оперативное управление Детскому центру «Восхождение» помещения многоквартирного дома № 43 по проспекту Толбухина города Ярославля.

В 2015 году МОУДОД ЦДОД «Восхождение» было реорганизовано в форме присоединения к нему муниципального образовательного учреждения дополнительного образования детей  Детско-юношеский центр «Созвездие» (Постановление мэрии города Ярославля «О реорганизации муниципального образовательного учреждения дополнительного образования детей центра дополнительного образования детей «Восхождение» » от 24.08.2015 № 1602) и переименовано в муниципальное образовательное учреждение дополнительного образования Детский центр "Восхождение" (далее МОУДО ДЦ «Восхождение»).


При реорганизации в оперативное управление МОУДО ДЦ «Восхождение» были переданы следующие встроенные помещения, расположенные по адресу:

· ул. Городской Вал, д.14; 

· ул. Свободы, д. 27, корп. 2; 

· улица Свердлова, д.33. 

В результате основными направленностями центра стали: 

· художественная;

· социально-педагогическая;

· физкультурно-спортивная;

· туристско-краеведческая;

· естественнонаучная.

За многие годы работы Центра для учащихся, родителей и педагогов сформировались свои традиционные мероприятия: «День открытых дверей», Новогодние праздники в объединениях, выпускные праздники, отчетные концерты и открытые занятия для родителей. 

Центр «Восхождение» изо дня в день развивается и на сегодняшний день организует городские мероприятия как: научно – практическая краеведческая конференция «Отечество»; Городской конкурс деятельности коллегиальных органов ученического управления муниципальными образовательными учреждениями «Школа – это маленькая жизнь!». Самый любимый городской конкурс, охватывающий все возрастные категории, представляющий более пяти видов творчества и ежегодно собирающий не менее пятисот семейных команд – это конкурс «Семейные ценности»

 Так же Центр принимает активное участие в организации и проведении таких городских мероприятий, как: «Новый год», «Масленица», «День города», «День защиты детей», «День учителя», «День победы».
Центр идет в ногу со временем, постоянно появляются всё новые мероприятия не только для учащихся центра, но и для всех жителей нашего города. Например, новым, но уже полюбившимся форматом проведения праздников стали вечеринки для школьников «White party». 
Одним из основных результатов работы Центра являются, конечно же, достижения наших учащихся.

С 1994 года по 2018 год Центром подготовлено более трех тысяч призеров конкурсов, соревнований всероссийского и международного уровней. 
Конечно же, все достижения детей – это огромный каждодневный труд педагогов, их самоотдача и бесконечная любовь к тому делу, которым они занимаются.
Яркими представителями педагогического коллектива являются:
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Антонов Евгений Борисович, руководитель детско-молодежного экскурсионно-туристического клуба «Одиссей», который возник в 1974 году в ярославской школе № 43 им. А.С.Пушкина. 
Основным направлением работы Евгения Борисовича в должности педагога дополнительного образования и педагога-организатора  было организация и проведение туристических походов и экскурсий различных видов (пешие, горные, лыжные, велосипедные, водные).  За годы работы (1994-2011 гг.) Евгения Борисовича в Центре более 1800 воспитанников клуба «Одиссей» совершили множество спортивных походов разной категории сложности по историческим, литературным, мемориальным и культурным центрам России, ближнего и дальнего рубежа.
Евгений Борисович награжден Почетной грамотой Министерства  просвещения РСФСР (1986 г.). Является заслуженным путешественником России (2004 г.), Отличником народного просвещения (1991г.), членом детско-юношеской международной академии туризма и краеведения (2008 г.).
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Хомутова Наталья Анатольевна, руководитель детского образцового хореографического коллектива «Радуга детства». За 29 лет работы в должности педагога дополнительного образования под её крылом выросло не одно поколение ребят. В интересном творческом процессе создаются сильные танцевальные номера. А заслуженной наградой становятся победы на различных всероссийских и международных конкурсах.

Наталья Анатольевна награждена Почетной грамотой Министерства образования и науки РФ (2007 г.), Почетной грамотой департамента образования Администрации Ярославской области (2003 г.), Почетной грамотой Ярославской областной Думы (2013 г.), Почетной грамотой управления образования мэрии г. Ярославля (2003, 2008 гг.) и  является Почетным работником общего образования РФ.
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 Балынин Олег Эрлихович,  руководитель объединения «Рукопашный бой». В должности педагога дополнительного образования 22 года работает.  На протяжении своей педагогической деятельности активно внедряет в образовательный процесс здоровьесберегающие технологии восточных и европейских практик.
Олег Эрлихович награжден премией губернатора Ярославской области в сфере образования за 2015 г. Является победителем (в соавторстве) ежегодного регионального конкурса социально значимых проектов в сфере организации отдыха и оздоровления детей (2017 г.); победителем регионального этапа всероссийского конкурса проектов в области внедрения физкультур  но-спортивного комплекса «ГТО» в субъектах РФ, победителем всероссийского конкурса «Лучший детский тренер страны» (2008 г.); победителем регионального конкурса «Лучший педагог по физической культуре» (2016 г.);, разработчиком видеокурса «Использование оздоровительных дыхательных упражнений на занятиях физической культурой» (2015-2016 гг.). Олег Эрлихович участник региональной базовой площадкой «Формирование гражданско-патриотических компетенций у обучающихся средствами физической культуры и спорта» (2017 г.) и преподаватель муниципальной стажерской площадки «Использование здоровьесберегающих технологий в образовательной среде» (2017-2018 гг.).
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Маркова Светлана Петровна работает в должности педагога-психолога 21 год. Благодаря Светлане Петровне многие учащиеся Детского центра «Восхождение» и их семьи получили [image: image5.jpg]


квалифицированную психологическую помощь и поддержку. Она награждена Почетной грамотой Управления образования мэрии г. Ярославля (2003 г.), Почетной грамотой департамента образования Ярославской области (2012 г.), является лауреатом городского конкурса профессионального мастерства педагогов дошкольного образования «Золотой фонд» (2004 г.), участником Всероссийского конкурса профессионального мастерства среди педагогических работников УДОД «Сердце отдаю детям» (областной этап 2010 г.); участником региональной пилотной площадкой «Апробации и внедрение профессионального стандарта «Педагог-психолог (психолог в сфере образования)», участником региональной инновационной площадки «Технология изучения социального заказа на психологическую поддержку в дополнительном образовании», преподавателем муниципальной стажерской площадки «Использование здоровьесберегающих технологий в образовательной среде» (2017-2018 гг.).  

Курина Татьяна Константиновна – заместитель директора по учебно-методической работе, методист. В течение 11 лет работы в дополнительном образовании Татьяна Константиновна способствовала развитию инновационной и экспериментальной деятельности в Центре, реализации проектов для детей и педагогов. 
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Большим достижением и успехом в работе Татьяны Константиновны является создание на базе МОУДО ДЦ «Восхождение» с 2014 года муниципального ресурсного центра «Сетевое взаимодействие как фактор повышения профессиональной компетентности руководящих и педагогических работников учреждений дополнительного образования детей муниципальной системы образования г. Ярославля».
С 2016 года специалисты участвуют в работе региональной пилотной площадки «Апробации и внедрение профессионального стандарта «Педагог-психолог (психолог в сфере образования)».

С 2017 года учреждение стало муниципальной стажировочной площадкой «Использование здоровьесберегающих технологий в образовательной среде» и региональной базовой площадкой «Формирование гражданско-патриотических компетенций у обучающихся средствами физической культуры и спорта».

В 2018 года Центр получил статус  региональной инновационной площадки «Технология изучения социального заказа на психологическую поддержку в дополнительном образовании».

Татьяна Константиновна награждена Почетной Грамотой Департамента мэрии города Ярославля (2006 г.), Почетной Грамотой Департамента образования Ярославской области (2011 г.), Благодарственным письмом Департамента мэрии города Ярославля (2014 г.), Благодарственным письмом Департамента образования Ярославской области, является  победителем (в соавторстве) ежегодного регионального конкурса социально значимых проектов в сфере организации отдыха и оздоровления детей (2017 г.); дипломантом (в соавторстве) конкурса программ (проектов) среди муниципальных образовательных учреждений организаторов каникулярного отдыха и оздоровления детей и подростков города Ярославля (2013 г.);  лауреатом Всероссийского конкурса программ дополнительного образования V Всероссийского фестиваля «Я вхожу в мир искусств» (2011 г.); участником муниципальной стажерской площадки «Использование здоровьесберегающих технологий в образовательной среде» (2017-2018 гг.); участником муниципального ресурсного центра «Сетевое взаимодействие как фактор повышения профессиональной компетентности руководящих и педагогических работников учреждений дополнительного образования детей муниципальной системы образования г. Ярославля» (2014-2018 г.); участником региональной базовой площадкой «Формирование гражданско-патриотических компетенций у обучающихся средствами физической культуры и спорта» (2017 г.); участником региональной инновационной площадкой «Технология изучения социального заказа на психологическую поддержку в дополнительном образовании» (2018 г.).

Хайкина Ольга Владимировна, директор. Ольга Владимировна возглавляет Центр с 1997 года, имеет высшую квалификационную категорию, награждена Грамотами Управления образования мэрии города Ярославля, Департамента образования Ярославской области, территориальной администрации Кировского района города Ярославля, Благодарственными письмами мэра города Ярославля, Благодарностью ГАУ ДПО ИРО за сотрудничество в деле обновления содержания и технологий дополнительного образования (2016), Благодарственным письмом Оргкомитета Центра гражданских и молодёжных инициатив (2017), Благодарственным письмом коллектива Ярославского торгово-экономического колледжа за сотрудничество (2017), Благодарственными письмами ГАУ ДПО ЯО "Институт развития образования" (2016, 2018 гг.); является победителем (в соавторстве) ежегодного регионального конкурса социально значимых проектов в сфере организации отдыха и оздоровления детей (2017 г.); участником муниципального ресурсного центра «Сетевое взаимодействие как фактор повышения профессиональной компетентности руководящих и педагогических работников учреждений дополнительного образования детей муниципальной системы образования г. Ярославля» (2014-2018 гг.); участником муниципальной стажерской площадки "Использование здоровьесберегающих технологий в образовательной среде" (2017-2018 гг.);  Дипломантом (в соавторстве) конкурса программ (проектов) среди муниципальных образовательных учреждений организаторов каникулярного отдыха и оздоровления детей и подростков города Ярославля (2013 г.),  победителем  I этапа городского конкурса «Человек труда – сила, надежда и доблесть Ярославля» (2006 г.). 

В нашем Центре, как и в любом другом учреждении дополнительного образования, дети переживают ситуации успеха в своей увлеченности любимым занятием. Именно здесь раскрываются и всецело проявляются их способности, формируется интерес к какой-либо сфере, зачастую осуществляется выбор профессии.

Каждый ребенок может здесь испытать радость открытий, достижений и признаний, а значит – приобрести готовность к достижению успеха в будущем. О таких историях успеха, которые закладывается с детства, мы узнаём, с интересом наблюдая за достижениями наших воспитанников. Какого успеха они достигли в своей жизни, и каким образом на это повлияли занятия в творческих объединениях – об этом можно судить на примере наших выпускников.

Кроме того, нашему Центру исполняется 25 лет. В связи с этой юбилейной датой мы приглашаем вас, дети и взрослые, к диалогу «Я – воспитанник Центра». Расскажите о себе, своей жизни, профессии. В какие годы, какие коллективы посещали. Возможно, занятия повлияли на выбор профессии, тогда будет интересным информация о том, кем и где работаете. Скорее всего, вам запомнились какие-либо события, связанные с обучением в коллективе. Что это за события – выступление на концерте, награда за достижения в творчестве, совместные поездки, или что-то еще? Продолжается ли дружба с ребятами из коллектива.

Ждем вашего активного участия. Рассказы (и, по желанию, фотографии) можно передавать в отделы заведующему или педагогу, если Ваш ребенок посещает наши объединения, или присылать по адресу: voshozhdenie.yar@yandex.ru  с пометкой «Я – воспитанник Центра».

Давайте объединимся и напишем нашу историю сами! 
Ваши истории и отзывы мы разместим на официальном сайте учреждения!

 

Дорогие друзья! Если после знакомства с Центром вам захотелось влиться в наш дружный коллектив, знайте, что мы всегда ждем вас, что каждый из вас для нас самый лучший, самый талантливый, самый любимый ребенок на свете!
ФОТО











