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№ 

п/п 

Задачи этапа в 

соответствии с планом 

реализации проекта 

Основное содержание 

деятельности 

(проведенные 

мероприятия) 

Ожидаемые 

результаты 

Достигнутые 

результаты 

Что не выполнено 

(указать, по какой причине) 

1 Организация 

деятельности 

участников МСП 

Набор группы; 

- Согласование 

организационных 

вопросов обучения; 

- Оформление 

договоров 

Сформированная группа 

участников стажировки.  

Составление расписание 

занятий. 

Оформление договоров на 

обучение. 

Сформирована группа 

участников стажировки. 

Проведен установочный 

семинар участников 

стажировки. 

 Оформлены договоры  на 

обучение. 

 

 

2 Реализация 

дополнительной 

профессиональной 

программы повышения 

квалификации 

«Педагогическое 

сопровождение 

развития системы  

ученического 

самоуправления в 

школе» 

Реализация программы 

в соответствии с 

календарно –

тематическим планом 

Программа реализуется  

в соответствии с календарно –

тематическим планом.  

Проведены учебные семинары 

в соответствии с календарным 

планом: 

-Ученическое самоуправление 

как механизм участия 

школьников в управлении 

образовательным процессом. 

- Волонтерство,  как   институт   

формирования   и развития 

социальной активности 

подрастающего поколения. 

 



- Лидерство и социальная 

ответственность учащегося 

- Социальное проектирование 

как технология формирования  

навыков социального 

управления. 

 

Если в проект вносились изменения, то необходимо указать, какие и причину внесения коррективов: 

__________________________________________________________________________________________________________________________________ 

__________________________________________________________________________________________________________________________________  
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